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Altera a Resolugao de Diretoria Colegiada n°. 37

A DIRETORIA COLEGIADA DA AGENCIA NACIONAL DO CINEMA -

ANCINE, no uso da atribuicdo que lhe conferem os incisos Ill e IV, do art. 6° do Anexo | do
Decreto n° 8.283, de 03 de julho de 2014, e incisos I, Il e Ill e IX do art. 6° do Regimento
Interno, e tendo em vista o disposto na Resolugéo da Diretoria Colegiada ANCINE n° 37/2011,

RESOLVE:

Art. 1° O § 2° do Art. 23; o inciso | do Art. 30; o inciso VIl do Art. 32; e 0 Art. 34 e

seu paragrafo unico, todos da Resolugédo de Diretoria Colegiada ANCINE n° 37/11, passam a
vigorar com as respectivas redagdes:

CAIE. 23, s

§2° Somente os servidores que obtiverem avaliagao de desempenho individual
realizada pela chefia igual ou superior a 90 (noventa) pontos poderao concorrer
a reducao de intersticio de que trata o caput.

EAM. B0, e a e e e e e e e e e e aaaaaaaas
| — licenga por motivo de doenga em pessoa da familia do servidor cuja soma do
tempo concedido exceder a 30 (trinta) dias, consecutivos ou ndo, em periodo de

12 (doze) meses contado a partir da data do deferimento da primeira licenga
concedida;

B T SR
VIl - nome dos servidores com avaliagdo de desempenho individual realizada

pela chefia igual ou superior a 90 (noventa) pontos, para fins do disposto no
artigo 23 desta RDC.



Agéncia Nacional
Cinema

RESOLUGAO DE DIRETORIA COLEGIADA

Estagio Probatério — Progressao e Promocgéo

GRH/SGI

N° 69 Folha 2 de 1

“Art. 34. No caso de haver mais candidatos que preencham os requisitos
minimos estabelecidos do que vagas disponiveis para progressdo ou promogao,
os contemplados serdo definidos pela aplicagdo dos seguintes critérios de
desempate:

| — ndo ter sido progredido com reducdo de intersticio em nenhum dos 2 (dois)
ciclos imediatamente anteriores;

Il — maior tempo de efetivo exercicio no cargo;

Il — maior tempo de efetivo exercicio no padrdo da classe;

IV — maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico federal,;

V — maior tempo de efetivo exercicio no servigo publico;

VI —idade.

Paragrafo unico. Nao se aplica o inciso | no caso de haver mais candidatos que

preencham os requisitos minimos estabelecidos do que vagas disponiveis para
promogao.”

Art. 2° O Anexo V da Resolucao de Diretoria Colegiada ANCINE n° 37/11 passa

a vigorar nos seguintes termos:

tot

Wl die wapas cnadas por

total di
Lt

vagas cradas por

CLASSE A B ESPECIAL
PADRAO L, LI, Y [0, 0,0, v 1, 1, 1
Especialista ate 1007 do gquantitativo Ate 807 do quantitativo Ate B0 do gquantitativo

total de vagas cnadas por

Analista Administrativo

At

total de vagas cnadas por

=

» 100

Ate 80

total di

do guantitativo

do quantitativo

vagas cnadas por

Ate B80% do quantitativo

total de vagas enadas por

L Lt
Tecmico em Ht';:LllxI(ﬂD aAte 1007 do guantitativo Ate 807 do quantitativo Ate B0 do quantitativo
total de vagas cnadas por total de vagas cnadas por total de vagas cnadas por

L Lt Lea
Teonico Administrativo Ate 1007 do quantitativo Ate 807 do quantitativo Ate 807 do quantitativo
total de vagas enadas por total de vagas cnaddas por total de vagas cnadas por

Lk Livi Lia

Art. 3° Esta RDC entra em vigor na data de sua publicagao.

Rio de Janeiro, de de 2015.

ROSANA ALCANTARA
Diretora-Presidenta Substituta



